Determina n. 46D del 13/04/2023

Bando di concorso per la concessione di alloggi e pasti gratuiti ad
assistenti presso il Collegio Morigi e il Collegio San Vincenzo
Anno Accademico 2022/2023/24.

ART. 1
FINALITA’ E COMPITI DELLA FIGURA DELI’ASSISTENTE

L’ Assistente rappresenta un punto di riferimento a cut lo studente puo rivolgersi in qualsiasi momento,
all'interno del collegio.
L’assistente sara impegnato principalmente:
- nella gestione delle richieste degli ospiti, ponendosi come tramite con ’Amministrazione
- nella promozione della conoscenza del Regolamento e verifica del suo rispetto;
- nella verifica e raccolta delle problematiche tecniche dei locali, ponendosi come tramite con
I’Ufficio tecnico;
- nell’ accoglienza degli ospiti, sottoscrizione e scannerizzazione di tutti i documenti previsti per
I'ingresso e I'assegnazione della camera.
I’ Assistente non ha poteri decisionali e per qualsiasi problema sottoposto alla sua valutazione dovra

riferire al direttore del collegio.

ART. 2
DESTINATARI

Hanno titolo a partecipare al concorso gli studenti (gia domiciliati in Collegio da almeno un anno e che
abbiano sottosctritto il contratto di ospitalita per 'anno 2021-2022 e anno 2022/23) iscritti ai corsi delle
sedi piacentine dell'Universita Cattolica di Milano, del Politecnico di Milano, dell’'Universita di Parma e
del Conservatortio.

In subordine potranno essere ammessi in graduatoria lavoratori (in possesso di contratto di ospitalita
presso i collegi  da almeno due anni - costituiscono titolo preferenziale il possesso di titolo di laurea

magistrale /o comprovata espetienza in ambito scolastico) e solo pet incatichi a tempo parziale.




ART. 3
BENEFICI CONCESSI ALLO STUDENTE TUTOR

Allo studente assistente sara concesso l'alloggio gratuito presso il Collegio ove deve svolgersi la sua
attivita per la durata di mesi 12 oltre alla concessione, per lo stesso periodo, di n. 15 pasti gratuiti presso
la mensa dell’Asp, fatta eccezione per i periodi di chiusura della stessa.

All’eventuale lavoratore sara concesso uno sconto sulla retta di alloggio pari al 50% presso il Collegio
ove deve svolgersi la sua attivita per la durata di mesi 12 oltre alla concessione, per lo stesso periodo, di
n. 8 pasti gratuiti presso la mensa dell’Asp, fatta eccezione per i periodi di chiusura della stessa.

Il mese di assenza dovra essere concordato con ’Amministrazione.

L’assistente dovra comunque garantire la presenza in Collegio dal giorno 23 agosto 2023.

Art. 4
INCOMPATIBILITA’

Sono esclusi gli studenti:
* (iscrizione al 1° anno f.c.)
* studenti iscritti al primo anno del corso di laurea di primo livello e nell’anno in cui si verifica il

trasferimento per gli studenti provenienti da sede altra universitaria.

Art. 5
REQUISITI RICHIESTI PER PARTECIPARE AL CONCORSO

Al fini della partecipazione al concorso di attivita di tutorato gli studenti dovranno essere in possesso

del requisito di merito e di quello relativo alla condizione economica di seguito descritti:

Requisiti economici:

L’indicatore della situazione economica e quello della situazione patrimoniale (ISEE — ISPE) La
condizione economica ¢ riferita allo studente, se indipendente, o al suo nucleo familiare, se non

autonomo.

STUDENTI CON REDDITO E PATRIMONI IN ITALIA

Requisiti

a) ISEE non superiore ad € 23.000,00

b) ISPE non superiore ad € 50.000,00

Per lo studente — italiano o straniero — con reddito e¢/o patrimoni in Italia, la condizione economica ¢
individuata sulla base dell'Indicatore della Situazione Economica Equivalente specificamente
rilasciato per le prestazioni per il diritto allo studio universitario, d’ora in avanti denominato ISEE
Universita, e sulla base dell’Indicatore della Situazione Patrimoniale Equivalente, d’ora in avanti ISPE.

Per ottenere 'ISEE Universita, si deve presentare al’INPS la Dichiarazione Sostitutiva Unica, o, in

alternativa, ci si puo rivolgere ad uno dei Centri di Assistenza Fiscale (CAF) presenti sul territorio.



I’elaborazione del'ISEE da parte del’INPS, non ¢ immediato.

A pena di inammissibilita della domanda, la attestazione della condizione economica deve essere
allegata alla domanda.

Nel caso in cui lo studente abbia richiesto un ISEE corrente, questo deve essere valido alla data di

presentazione della domanda.

Studenti con reddito e patrimoni solo all'estero o all'estero e in Italia
Lo studente - italiano o straniero - che abbia redditi e patrimoni all’estero, o all'estero e in Italia, non
puo richiedere la certificazione ISEE ma deve procurarsi un indicatore sostitutivo denominato "ISEEU

parificato” sempre ad uso "prestazioni agevolate per il diritto allo studio universitario"

Per ottenere I'ISEEU parificato, ci si deve esclusivamente rivolgere ad un CAF.

STUDENTE INDIPENDENTE
Nel caso di studente indipendente il reddito non verra integrato con quello del nucleo familiare di

origine. Lo studente ¢ definito “indipendente” quando ricorrono congiuntamente 1 seguenti requisiti:

- ha una residenza separata e diversa rispetto a quella della famiglia di origine da almeno due anni a
partire dalla data di presentazione della domanda e la residenza non ¢ in un alloggio di proprieta
della famiglia di origine;

- percepisce da almeno due anni un reddito proprio, fiscalmente dichiarato, derivante da lavoro
dipendente o assimilato. L attivita lavorativa non deve essere prestata alle dipendenze di un familiare.
Qualora lo studente indipendente risulti, dallo stato di famiglia anagrafico, convivente con un’altra
persona, devono obbligatoriamente essere considerati 1 redditi di entrambi, anche se non sussistono

vincoli di parentela.

LAVORATORI:
A parita di requisiti avra precedenza 'ISEE piu basso.

Requisiti di merito:

Gli studenti che si iscrivono agli anni successivi dei corsi di laurea, dei corsi di laurea magistrale a ciclo
unico, dei corsi di laurea magistrale, per soddisfare il requisito del merito, devono aver conseguito,
entro il 10 agosto 2022, il numero di crediti formativi — cosi come previsto dal Art. 6, 2 del DPCM del
09/04/2001.

Per 1 LAVORATORI: ¢ titolo preferenziale la laurea magistrale e I'esperienza maturata in ambito

scolastico.



Art. 6
MODALITA E CRITERI DI VALUTAZIONE

I posti di assistente saranno conferiti tramite concorso pubblico per titoli (merito e reddito) ed esami

(colloquio).

a) Ad ogni studente iscritto agli anni successivi che ha presentato regolare domanda ¢ attribuito un

punteggio relativo al merito accademico. I punti attribuibili sono 1.000 cosi distribuiti:

* 200 in base al numero dei CFU acquisiti entro il 10 Agosto 2022 e da calcolarsi secondo la

seguente formula:

200
(CFU studente - CFU minimi) X

(CFU max standard - CFU min)

* 300 in base alla votazione media degli esami superati entro il 31 luglio 2022 e da calcolarsi

secondo la seguente formula:

(Votazione media studente - 18) X  _ 300
(30 -18)

A parita di punteggio di merito, precede in graduatoria lo studente con il maggior punteggio relativo alla
situazione economica. In caso di ulteriore parita prevale lo studente iscritto all’anno di corso piu elevato

e, successivamente, I’eta anagrafica minore.

b) 50 % - Colloquio
Il colloquio motivazionale, da effettuare con il Direttore del Collegio, ha lo scopo di valutare le
motivazioni e le eventuali esperienze e competenze dei candidati, funzionali alle attivita previste dall’art.
1.
La data e la sede del colloquio, verra resa nota in via esclusiva con la pubblicazione sul sito
https://www.collegiomorigi.it/index.php/bandi

I candidati non riceveranno, pertanto, alcuna comunicazione scritta relativa alle date concorsuali.



Per sostenere la prova i candidati dovranno essere muniti di idoneo documento di riconoscimento.
Coloro che non si presenteranno al colloquio nel luogo e nel giorno ed orario indicati saranno esclusi

dalla graduatoria.

In mancanza di candidati studenti, in possesso dei requisiti richiesti, saranno prese in considerazione le

domande di studenti con il solo requisito di merito, anche con ISEE superiore ai 23.000,00 €.

In mancanza di candidati studenti, in possesso dei requisiti richiesti, come sopra, saranno prese in
considerazione le domande dei lavoratori, per servizio ridotto di cui all’art. 2, in possesso dei requisiti

come sopra specificati.

Art. 7
PERIODO DI FORMAZIONE E INTERVENTO

L’equipe di assistenti dovra seguire un corso di formazione. La formazione vertera su tematiche legate
ai servizi del Collegio. Il corso sara tenuto dal personale del Collegio in collaborazione con altre figure
qualora si ritenesse opportuno.

Per il petiodo di assegnazione dellincarico, n. 12 mesi, lo studente e/o lavoratore dovra garantire la sua
presenza, in locali idonei all’interno dei collegi, in orari da concordare con il direttore del collegio e
comunque per almeno tre pomeriggi alla settimana, oltre che nei fine settimana e negli orari serali.

Gli assegnatari dovranno sottoscrivere un contratto di comodato modale, che si allega in copia, e

saranno coperti da idonea polizza assicurativa non nominativa.

Art. 8
MODALITA’ E TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione al concorso dovra pervenire esclusivamente a mezzo mail, su
modello predisposto, che si allega in copia, e corredata di tutta la documentazione richiesta

all’indirizzo direzione @collegiomorigi.it.

Non saranno accettate domande presentate con modalita difformi da quelle sopra descritte.
Termini di scadenza

La domanda dovra essere presentata, pena esclusione, entro e non oltre il 29/07/2022.

Il mancato rispetto dei termini di scadenza summenzionati comportano ’esclusione dal concorso. La
presentazione della domanda fuori termine ¢ inammissibile e la stessa non puo essere tenuta in
considerazione anche se la tardiva presentazione ¢ dipesa da cause di forza maggiore o da fatto di terzi,
come ad esempio, per ritardo nel rilascio di certificazioni da parte dell'Ufficio competente

Modifica dei dati dichiarati e gia trasmessi all’ente:



Non potranno essere apportate modifiche sul modulo stampato della domanda gia invita on-line.
Documentazione prescritta
Ai fini dell’ammissione al concorso lo studente e/o lavoratore ¢ tenuto a presentare tutta la
documentazione prevista.

1. Attestazione ISEE per 'anno 2021;

2. Attestazione crediti acquisiti al 31 luglio 2022 rilasciata dall’Universita.

3. Copia diploma di laurea

4. Curriculum vitae.

Art. 9
SPESA

Alla spesa prevista per la concessione dei Posti alloggio e pasti gratuiti, per 'anno accademico

2022/2023, si fara fronte con la disponibilita stabilite nel budget per 'anno 2022/23.

Art. 10
INFORMATIVA PRIVACY AI SENSI DELI’ART. 13 DEL D.LGS. 196/2003
“CODICE IN MATERIA DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI”

Inviando la domanda, nelle modalita indicate dal presente Bando, lo studente presta il proprio consenso
al trattamento dei dati personali raccolti per le finalita individuate nel presente Bando di concorso per

'assegnazione dei benefici per il diritto allo studio A.A. 2022-2023.

Il trattamento dei dati personali avviene nel rispetto delle disposizioni del Regolamento UE 27 aprile
2016, n. 679 (General Data Protection Regulation, GDPR). "Titolare" del trattamento ¢ 'Asp Collegio
Morigi — De Cesaris.

L'informativa completa ¢ disponibile presso il Titolare del trattamento o sulla specifica pagina web

dell’Asp https://www.collegiomorigi.it/privacy.

ART. 11
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
11 responsabile del procedimento il Direttore dell’Asp.

Art. 12
NORMATIVA

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando di concorso si applicano le norme dello

Stato e della Regione, del codice civile e delle consuetudini locali vigenti.



Art. 13
ALTRE INFORMAZIONI

La selezione si conclude con la formazione di una graduatoria, in caso di necessita ’ASP si avvarra della
facolta di attingere dalla graduatoria per sostituzioni o nuove esigenze. Si avvisa che ’ASP Collegio
Morigi —De Cesaris si riserva la facolta di annullare in qualsiasi momento la selezione o di non
procedere all’aggiudicazione, in base a valutazioni di propria esclusiva competenza, senza che i1

concorrenti possano vantare diritti e/o aspettative di sorta.



